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A cada ano a tdo sonhada ascensdo social se aproxima para mais alunos do Instituto Ponte. 22 vestibulandos de 2021 conquistaram 6timos
resultados no ENEM e em vestibulares de instituicdes publicas e privadas, conquistando vagas em universidades no Espirito Santo, Minas Gerais
e S3do Paulo. Em 2022, serdo no total 42 universitarios, que continuam a serem acompanhados pela equipe pedagdgica e beneficiados pelas
atividades de orientagdo e preparagao para uma formagdo académica de exceléncia e consequente entrada no mercado de trabalho.
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Conheca Jam

Bartira Almeida, Presidente do Insti
visitando a familia da Ja

to Ponte,

da Saude (Farmacia e Biomedicina)

Sperandio: Aprovada e

Nascida na zona rural de Baixo Guandu, interior do Espirito
Santo, e filha de um pequeno agricultor da regido, com um
desempenho acima da média, ela conquistou o 3° lugar
curso de medicina na Escola de Medicina (UFOP - MG)
no SISU-2022.

- COMO VOCE SE PREPAROU PARA O VESTIBULAR?

Durante a pandemia a minha escola ficou paralisada. Por
isso, estudei sozinha, sem o apoio da Internet ou supervi-
sdo. Usei livros da biblioteca da minha antiga escola que
seriam jogados no lixo. Depois, fui descoberta pelo Instituto
Ponte em 2020 e obtive uma bolsa no Darwin de Colatina.
No Instituto, tive aulas de redacdo com o professor Kaique,
que me ajudou a aperfeicoar o meu texto para o ENEM.

CONSTRUA ESSAS HISTORIAS CONOSCO: www.institutoponte.org.br

QUAL E A SUA MOTIVAGAO?
Sempre notei que um nivel maior de educacdo R4
dé as pessoas mais liberdade de escolha na i
vida. Poder escolher a escola que irei colocar meus filhos no
futuro, viajar em um periodo de férias, poder ajudar a minha
familia por exemplo. Era justamente isso que eu queria para
mim e para a minha familia e sabia que o caminho para
conquistar a liberdade seria através da educacao.

AGORA QUE VOCE PASSOU EM MEDICINA. QUAL E O
SEU SONHO ATUAL?

Acho dificil escolher apenas um sonho. Além de me formar,
ser uma profissional de excélencia e retribuir todo o apoio
que foi dado a mim, eu quero oferecer a minha familia uma
boa condicdo de vida através dos meus estudos.

Outros valores a Canais de doacao:

serem doados: .
COTA DIAMANTE COTA OURO COTA PRATA COTA BRONZE Apoiador de RS 100,00 Pix (CNPJ):
18 ALUNOS 9 ALUNOS 6 ALUNOS 3 ALUNOS um aluno RS 150,00 21.181.264/0001-69
R$ 14.400/més RS 7.200/més RS 4.800/més R$ 2.400/més  R$ 800/més :g 22000 Picpay:
(R$ 172.800/ano) (R$ 86.400/ano) (R$ 57.600/ano) (R$ 28.000/ano) RS 480,00 @institutoponte




Ano letivo 2022: Comecou!

Comecamos o ano com 110 alunos do Instituto Ponte sendo bolsistas em escolas particulares parceiras. Eles estu-
dam em excelentes instituicdes do Espirito Santo em busca da ascensdo social. Gostariamos de deixar registrado o
nosso muito obrigado as escolas que acolhem 0s nossos alunos e garantem a eles uma educacdo de qualidade!

DEMQNSTRAQAO DE RESULTADO
PERIODO: 01/01/2021 A 31/12/2021

1. RECEITAS OPERACIONAIS 7.446.916
1.1. DOAGOES VOLUNTARIAS INSTITUTO PONTE 3.061.989
Doagoes em Espécie 1.799.117
Doagbes em Servigos de Apoio/ Divulgacao/Espaco Fisico/Voluntariado - Pro Bono* 1.262.872

1.2. DOAGOES VOLUNTARIAS PROGRAMAS 4.384.927
Doagbes em Espécie 205.175
Doagbes em Servigos/Uniforme/Voluntariado - Pro Bono* 158.185
Mensalidades Escolares - Pro Bono* 4.021.567

2. CUSTOS E DESPESAS OPERACIONAIS (5.356.274)
Educacao Programa Ponte para o Futuro (1.176.521)
Educacao Programa Ponte para o Fututo/Voluntariado - Pro Bono* (4.179.752)
3.RESULTADO BRUTO 2.090.642
4. DESPESAS OPERACIONAIS (1.587.364)
Despesas Administrativas, Divulgagdo e Tributarias (324.492)
Servicos de Apoio/ Divulgagao/Espaco Fisico e Voluntariado - Pro Bono* (1.262.872)

5. DESPESAS/RECEITAS FINANCEIRAS 164.659
Tarifas Bancarias e Taxas de Cartao de Crédito (22.606)
Receitas Aplicagoes Financeiras 187.265

6. SUPERAVIT/DEFICIT DO PERIODO** 667.937

*Doagbes em Servico (sem desembolso)
**Recurso para garantir a continuidade, sem interrupgdes, para alunos ja participantes dos programas

NOSSOS 196 de 34 municipios 42 126 28

] do ES e MG Alunos Alunos no Ensino Alunos no Ensino
NUMEROS alunos Universitarios Médio/Cursinho Fundamental

A VOCES, O NOSSO MUITO OBRIGADO!
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Instituto Ponte Diretoria Conselho Estratégico Equipe : :
CNPJ: 21181.264/0001-69 Diretora Presidente - Bartira Gomes de Almeida Ana Lucia Wernersbach Lima Amanda Castello Jols_'lene Ferreira
Organizagao da Sociedade Civil de Interesse Publico - Tesoureira - Delva Gomes de Almeida Aristoteles Nogueira Filho Ana'F?au\a Braga Ju_\any Pereira
OSCIP - Inscrito sob o n® 0957/2016, em 20/10/2016 no  Secretdria - Vania Maria Goulart Bartira Gomes de Almeida : Aurélio Neto Kaique Braganca
Conselho Municipal dos Direitos da Crianca e do Conselho Fiscal Cecilia Azevedo de Brito Monteiro Dav! Bermudes Kg_yte Pestana
Adolescente de Vitéria - CONCAV Allan Azevedo Salim Roberta Trés de Carvalho Abaurre  Fabiane Cateano Léia Braga
Declarado de Utilidade Publica para o Instituto Ponte, iz Claudio All d Tania Mello de Souza Isis Cuzzol Gomes  Lais Ferrari
Luiz Claudio Alleman Vania Maria Goulart Meirielly Martinelli
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