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SOBRE O INSTITUTO PONTE

Nosso propésito é ser a PONTE para a ASCENSAO SOCIAL em UMA GERACAO,
por meio da educacado de qualidade, para jovens em vulnerabilidade social.

Somos uma organizacao sem fins lucrativos, qualificada como OSCIP (Organizacdo da Socie-
dade Civil de Interesse Publico), que atua com transparéncia focada em resultados. Nossa

gestdo esta sob responsabilidade de Bartira Gomes de Almeida e um grupo de empresarios
e executivos com experiéncia no setor privado.

Alunos oriundos de 34 municipios do ES e MG.
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Alunos universitdrios
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Feminino Masculino Preta/ Parda Branca
(3. RENDA FAMILIAR g

1 a 2 salarios
Minimos

49,23%
23,37%
3,83%

Obs.: O corte da renda para entrar no Instituto Ponte
é de no maximo 1,5 saldrio minimo por membro familiar.

34,19% alta escolaridade

2 a 4 salarios
Minimos 48,98% média escolaridade

4 a 6 salarios

Minimos
15,86% baixa escolaridade
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TRAJETORIA DOS NOSSOS ALUNOS

A selecdo é feita com alunos de escolas publicas, de familias em situacdo de vulnerabilidade
social e de qualquer cidade do Espirito Santo ou dos estados vizinhos (BA, MG e RJ).

PROCESSO SELETIVO

- Prova objetiva (matematica, portugués e redacao)
- Dindmica de grupo
- Avaliacdo psicoldgica
- Entrevista com candidato e familia
- Visita domiciliar
« Aula teste

3 A5 ANOS

DESENVOLVIMENTO

- Aulas no contraturno escolar: portugués, redacao,
matematica, desenvolvimento pessoal e habitos de
estudos.

- Curso de inglés em escolas parceiras.

- Possibilidade de bolsas em escolas particulares
parceiras.

- Acompanhamento pedagdgico e psicoldgico.

- Projetos de enriquecimento: orientacao profissional,
Aluno Protagonista, mentoria e Ampliando Horizontes
(visitas pedagdgicas).

VESTIBULAR

Material didatico, uniforme, alimentagcdo durante as
aulas e vale transporte (para familias que necessitam).

4 A5 ANOS

DESENVOLVIMENTO

- Apoio na trajetéria académica e na iniciagdo ao
mercado de trabalho.
- Encontros temaéticos.

Sob demanda (computador, transporte, livros) para
alunos que necessitem.
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LUCAS BELIQUE
COMPUTACAD
(UFES)

CLEBERSON LOUREIRO

MATHEUS, PEDRO IVO, ARTHUR E ISABELLA
CIENICAS BIOLOGICAS

ALCJAMENTO PARA BOLSISTAS DO INSPER
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NOSSOS DADOS

no ENEM do Espirito Santo.

micas* desde 2015.

bolsistas em escolas de inglés.

bolsistas no ensino fundamental e médio em 2021, estudando nas melho-
res escolas do estado. Temos parceria com as 10 escola melhores colocadas

foi o rendimento médio dos bolsistas no ano de 2020. Além disto, nossos
alunos tém notas maiores que a média da turma em que foram inseridos.

dos alunos do Instituto Ponte foram destaque em Olimpiadas Acadé-




DESIVAQUUES'

.

Isabella Amorim
fillha de auxiliar
administrativa e o

pai motorista de uber,
cursa Engenharia
Mecatronica como
bolsista no INSPER.

Matheus Barcellos,
filho de dona do lar
e pai jardineiro cursa
Engenharia da
Computacao

como bolsista no
INSPER.

Arthur Pansini, flho @ Pedro Ivo Lima, filho de dona do lar

de aposentada e pai pescador, e pai cabeleireiro, cursa Engenharia
cursa Engenharia Mecatroénica da Computacdo como bolsista no
como bolsista no INSPER. INSPER.

de satisfacao na avaliacao

de pais e alunos em relacao
ao trabalho do Instituto
) Ponte (indicador NPS).

(o dado acima foi resultado de uma Avaliacdo Institucional de
Satisfagcdo e Impacto realizada pela equipe pedagdgica do
Instituto Ponte em 2020 com os pais e alunos)

‘ ‘ (...) s6 de ver os sonhos dos
nossos filhos se realizando ja é
um impacto positivo indescritivel e a
familia inteira acaba se unindo para
colaborar. Aprendemos muito também
com tudo que vocés preparam pra
gente com carinho, todos os
encontros de pais, palestras,
videoconferéncias... qua
aprendizado.’

Larah Dias, filha
de assistente
administrativa e pai
trabalhador rural,
cursa Medicina na
UNICAMP.




RECONHECIMENTO NACIONAL

EFICIENCIA DO
INSTITUTO PONTE

O numero de alunos cresceu
10,3x, desde 2015.

O valor do desembolso para cada
aluno do Instituto Ponte permaneceu
R$ 800,00/més, mesmo com

uma inflacdo de 50%.
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Crescimento do nimero de alunos

Temos auditoria contabil externa efetuada
pela Baker Tilly desde 2015.

Efetuamos relatérios de atividade e contabil
trimestralmente e anualmente. Todo o material

estd disponibilizado no nosso site.

DIRETORIA

Bartira Almeida
Diretora Presidente

CONSELHO FISCAL
Allan Azevewdo Salim
Luiz Claudio Allemand

Delva Almeida Paulo Gessu Tasso

Tesoureira

Vania Goulart
Secretaria

CONSELHO ESTRATEGICO

Ana Lucia Lima
Aristoteles Nogueira Filho
Bartira Almeida

Cecilia Brito

Roberta Abaurre

Tania Mello

Vania Goulart

GERENCIA EDUCACIONAL

Fabiane Caetano
Gerente Educacional

COORDENACAO
ADMINISTRATIVA
FINANCEIRA

Veronica Lopes
Coordenadora Administrativa
Financeira
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SEJA UMA PONTE
VOCE TAMBEM

PATROCINADOR COTISTA:

COTA OURO

9 ALUNOS

RS 7.200/més
(R$ 86.400/ano)

COTA PRATA

6 ALUNOS

RS 4.800/més
(R$ 57.600/ano)

3 ALUNOS

RS 2.400/més
(R$ 28.000/ano)

Periodo de contribuicdo de 3 anos

Custo minimo de 1 aluno na escola
particular + inglés + transporte + livro
+ uniforme:

RS 2.500,00/més

Desembolso mensal de 1
aluno no Instituto Ponte:

RS 800,00/més

AQUI O SEU DINHEIRO
VALE 3X MAIS!

WWW.INSTITUTOPONTE.ORG.BR/CONTRIBUA



CONTRAPARTIDAS DO IP
PARA A SUA EMPRESA

Divulgacao da sua empresa em todos 0s hossos meios
digitais, nos relatérios e eventos.*

Os resultados e conquistas do Instituto Ponte também sao
seus. Compartilhe nossos resultados nos relatérios de
responsabilidade social e ESG da sua empresa. Podemos fazer
parte da sua relacdo com a comunidade.

Possibilidade de Pontes entre seus colaboradores e os
alunos do Instituto Ponte. Estamos abertos para receber
vocé no Instituto, assim como nossos alunos podem ir até a
sua empresa.

Envio de relatérios trimestrais de atividades e relatério anual com os resultados
alcangados, incluindo as demonstracdes financeiras.

Entrega do Selo de Compromisso Com A Educacao.

4 € « «

*Esta contrapartida é para empresas que doam o minimo de R$ 10.000 por ano, em espécie
ou servigos pro bono.

AeC Contact Center

Primeiro Mundo Cultura Inglesa (VIX)

Alguns parceiros do IP recebendo o Selo de Compromisso com a Educacdo.




AQUELES QUE TORNAM ISSO POSSIVEL
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